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EXPLOTACION DATOS EPA

CCOO del Habitat presenta el informe trimestral elaborado por la Secretaria de Politicas Publicas ofreciendo informacion
detallada sobre la ocupacién actual en los sectores a los que representa esta Federacidn. La explotacidon estadistica
consta de un andlisis propio con los datos publicados por el Instituto Nacional de Estadistica del segundo trimestre de
2022, seguido por una comparativa de situacidon por CCAA para informar de las ramas de actividad donde se ganan y
pierden trabajadores en los Ultimos tres meses. Se incluyen también los diferentes indicadores de tasas de actividad,
paro y de empleo a nivel nacional, autonémico y provincial que facilitan la comparativa territorial.

Se completa la informacion gréfica, con la representacion de la evolucidén trimestral por comunidades y ciudades
auténomas del numero de trabajadores y trabajadoras asalariadas de los sectores de CCOO del Habitat. En este caso, se
presentan el segundo trimestre de 2021 y de 2022. Y, para finalizar, como es habitual, se incluyen las notas de prensa
mensuales correspondientes al trimestre de referencia en las que se analizan los datos de afiliacién a la Seguridad Social
y Paro.

DATOS NACIONALES
El primer grafico muestra el total de personas ocupadas por ramas de actividad! en el segundo trimestre de 2022. Esta
informacion, expresada en miles de personas trabajadoras, sirve como referencia para el desglose de los datos que se

presentan por comunidades autdnomas. Para acceder a la leyenda de las ramas de actividad pulse aqui.

N2 personas ocupadas por rama de actividad 2T2022 Espafia (Datos en miles de personas)
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En la comparativa intertrimestral, la variacidn registrada en relacidén al nimero de personas ocupadas a nivel estatal ha
supuesto un incremento neto de 383.300 empleos. Por sectores, la ocupacion aumenta en Servicios con 320-200
personas mas, en Industria en 79.500 y en Construccidn con 21.900. Solo la Agricultura pierde, 38.400 empleos menos.

Leyenda de ramas de actividad:

A Agricultura

B+D+E Industrias extractivas; suministro de energia eléctrica, gas, vapor y aire acondicionado; suministro de agua, actividades de saneamiento,
gestion de residuos y descontaminacion.

C Industria manufacturera

F Construccion

G+H+l Comercio al por mayor y al por menor, reparacién de vehiculos de motor y motocicletas; transporte y almacenamiento; hosteleria.

J Informacién y comunicaciones.

K Actividades financieras y de seguros.

L Actividades inmobiliarias.

M+N Actividades profesionales, cientificas y técnicas; actividades administrativas y servicios auxiliares.

O+P+Q Administracion Publica y defensa, Seguridad social obligatoria; educacidn; actividades sanitarias y de servicios sociales.

R+S+T+U Activ. artisticas, recreativas y de entretenimiento; hogares como empleadores domésticos y como productores de bienes y servicios para
uso propio; activ. de organizaciones y organismos extraterritoriales; otros servicios.
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Variacion trimestral numero personas ocupadas por ramas de actividad
(Datos Espafia en miles personas)

R+S+T+U —— 17,3
O+P+Q e (1,7
WM+N -44.8  e—

L -12,1 w=m
K = 13,3
J m 43

G+H+l I —— ) 5() 5
F 71,9
C EEEE—— 79 9

B+D+E -0,4
A -38,4 EE—
-100,0 -50,0 0,0 50,0 100,0 150,0 200,0 250,0 300,0

DATOS POR CCAA

| Variacion trimestral nimero personas ocupadas 272022 vs. 172022

MELILLA 1,2 .
CEUTA = 1,9
LARIOJA =75
PAIS VASCO -18,3 =——
NAVARRA = 37
R. MURCIA — 15,8
C. MADRID 61,2
GALICIA — 13,8
EXTREMADURA — {70
PAIS VALENCIA — 12,1
CATALUNA 63,7
CASTILLA-LA MANCHA —— ]34
CASTILLAY LEON ——— )0, 5
CANTABRIA — Q)
CANARIAS —— 28!2
|. BALEARS 80,2
ASTURIAS -5,2 w—
ARAGON - 40
ANDALUCIA 60,7
40,0 20,0 0,0 20,0 40,0 60,0 80,0 100,0

En el segundo trimestre del afio, como se observa en el grafico superior, casi todos los territorios han incrementado su
ocupacion. Las mayores subidas se han registrado en llles Balears (+80.200) seguidas por Catalufia (+63.700) y la
Comunidad de Madrid (+61.200). Los descensos solo se han registrado en Euskadi (-18.300), Principado de Asturias (-
5.200) y la ciudad autéonoma de Melilla (-1.200). En los ultimos doce meses practicamente todos los territorios han
incrementado su ocupacién, destacando Andalucia (+123.800), Canarias (+121.000) y Pais Valencia (+119.000).

Las variaciones en la ocupacion, por ramas econdmicas en cada uno de los territorios autondmicos, se presentan de
forma grafica. Las cifras que aparecen por cada una de las ramas estan expresadas en miles de personas trabajadoras.
La leyenda de las ramas de actividad se encuentra detallada en la pdgina 2.
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ANDALUCIA. Variacién ocupados comparacién trimestre anterior.
Desagregacion ramas actividad (Datos en miles personas)

R+5+T+U —— 13,7
O+P+Q ——— 18,6
WM+N e——— 15,3
L m 16
K -0,51
J — 11,2
G+H+I e 1,8
F -7,3 ——
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ARAGON. Variacién ocupados comparacién trimestre anterior.
Desagregacion ramas actividad (Datos en miles personas)
RESHT+U 0,4 =
O+P+Q -2!9 I
M+N mm (0,6

L -1,2 —
K 0,6 wmm
J —— ) 4

G+H+I I —— O, 8
F -0,4 ==
C -4, —

B+D+E -0,1 1
A ] 5
-6,0 -4,0 2,0 0,0 2,0 4,0 6,0 8,0 10,0 12,0

P. ASTURIAS. Variacion ocupados comparacion trimestre anterior.
Desagregacion ramas actividad (Datos en miles personas)

R+5+T+U I 1,2
0+P+Q Bre |
M+N 0,0
L -0,4 T—
K -1,2
] 2,
G+H+I —— () 9

il

o e ], 7
B+D+E I 1,2

A S1,3

-3,0 -2,5 -2,0 -1,5 -1,0 -0,5 0,0 0,5 1,0 15 2,0
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I. BALEARS. Variacion ocupados comparacion trimestre anterior.
Desagregacion ramas actividad (Datos en miles personas)
R+S+T+U n 0,7
O+P+Q m )3
M+N -0,8 1
L 0,3 1
K == )9
J -0,8 n
G+H+ e /2
F m— 57
C 57
B+D+E -0,1
A 0,6 1
-10,0 0,0 10,0 20,0 30,0 40,0 50,0 60,0 70,0 80,0

CANARIAS. Variacion ocupados comparacion trimestre anterior.
Desagregacion ramas actividad (Datos en miles personas)
R+S+T+U Eeeess—— 0,0
O+P+Q I 5,0
M+N 39

L -1,2 =m
K 0,3 1
J 25,2 =—

G+H+I . ________________________________________________________________________| 29!6
F -6,0 =——
C 4,4 —

B+D+E -2,6 w—
A 10,2
-10,0 -5,0 0,0 5,0 10,0 15,0 20,0 25,0 30,0 35,0

CANTABRIA. Variacion ocupados comparacion trimestre anterior.
Desagregacion ramas actividad (Datos en miles personas)

R+S4+T+U —— ) ]
O+P+Q -0,4 n—
M+N -1,7

L e (,6
K s (),7
] = 0,1

G+H+I C________________________________________________Eci
F = 0,1
C I —— 3 5

B+D+E )
A (0,3
-2,0 -1,0 0,0 1,0 2,0 3,0 4,0
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CASTILLA Y LEON. Variacién ocupados comparacién trimestre anterior.
Desagregacion ramas actividad (Datos en miles personas)
R+S+T+U = 0,4
O+P+Q I — ] 3,7
M+N 6,2 I —
L e N
K 0,0
] -2,8 —
G+H+ —— ] 1,0
F -0,7 ==
C 5,7 —
B+D+E 0,0
A | 9!1
-10,0 -5,0 0,0 5,0 10,0 15,0

CASTILLA - LA MANCHA. Variacion ocupados comparacion trimestre anterior.
Desagregacion ramas actividad (Datos en miles personas)
R+S+T+U I—— [, ]
O+P+Q 1 — 6!9
M+N 0,7
L 0,3 m
K -0,6 mmm
J —— ] 4
G+H+I ee— ) 3
F ee——— ) 3
C ] 4!8
B+D+E -2,3
A -6!1 1
-8,0 -6,0 -4,0 2,0 0,0 2,0 4,0 6,0 8,0

CATALUNYA. Variacion ocupados comparacion trimestre anterior.
Desagregacion ramas actividad (Datos en miles personas)
R+S+T+U — 4,9
O+P+Q m 138
M+N -20,5 I ——
L 0,7 ®
K mmm 39
J 0,31
G+H+I EEs——— 15,0
E I 21!6
C . ____________________________________________________ | 41!2
B+D+E -1,2 m
A 21,9 =
-30,0 -20,0 -10,0 0,0 10,0 20,0 30,0 40,0 50,0
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PAIS VALENCIA. Variacién ocupados comparacion trimestre anterior.
Desagregacion ramas actividad (Datos en miles personas)
R+S+T+U -0,2 1
O+P+Q m 13
M+N -8!9 I
L 7,1 —
K -4.5  —
J 10,1
G+H+I e 30,3
F )5
C -2,8
B+D+E -0,3 1
A = 17
-15,0 -10,0 -5,0 0,0 5,0 10,0 15,0 20,0 25,0 30,0 35,0

EUSKADI. Variacion ocupados comparacion trimestre anterior.
Desagregacion ramas actividad (Datos en miles personas)
R+S+T+U ——— 3 O
O+P+Q -0,1 1
M+N -2,4 —
L 10,2
K —— 3,6
] Eeee—— 3 ]
G+H+I 10,7
F = 0,9
C _13(3 1 —
B+D+E -2,8 e—
A -0,6 mm
-160 -140 -12,0 -100 -80 -6,0 -4,0 2,0 0,0 2,0 4,0 6,0

EXTREMADURA. Variacion ocupados comparacion trimestre anterior.
Desagregacion ramas actividad (Datos en miles personas)
R+S+T+U m 0,3
O+P+Q ] 5
M+N —— ] 4
L = 0,3
K 0,0
] 2,2 ——
G+H+ . _______________________________________________________________________|] 9{1
F e ] 5
C 0,2 =
B+D+E 01 ¢
A 1 516
-4,0 2,0 0,0 2,0 4,0 6,0 8,0 10,0
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GALICIA. Variacion ocupados comparacion trimestre anterior.
Desagregacion ramas actividad (Datos en miles personas)
R+S+T+U IEEEEESS—— ) O
O+P+Q -2,1 —————
M+N I — /)

L = 0,2
K = 3
J es—— ] 4

G+H+I I 3 7
= -1,8 ——
C = 05

B+D+E -1,1 —
A EEEEss—— ) 5
-4,0 2,0 0,0 2,0 4,0 6,0 8,0

C. MADRID. Variacion ocupados comparacion trimestre anterior.
Desagregacion ramas actividad (Datos en miles personas)

R+S+T+U —— 6
O+P+Q EEEEE——— 5 O
M+N -26,3
L -6,0 =—
K e  (
J -3,0 =
G+H+I e—— 12,0
F I ], ]
C e 33,4
B+D+E - 34
A - 15
-30,0 -20,0 -10,0 0,0 10,0 20,0 30,0 40,0

R. MURCIA. Variacion ocupados comparacion trimestre anterior.
Desagregacion ramas actividad (Datos en miles personas)
R+S+T+U -3,1 —
O+P+Q -0,6 =
M+N -5,4  —
L = 17
K -
J == 1,0
G+H+I e | 7,7
F -4,1  ——
C EEE——— ()
B+D+E 0,0
A mm— ]9
-10,0 -5,0 0,0 5,0 10,0 15,0 20,0
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NAVARRA. Variacion ocupados comparacion trimestre anterior.
Desagregacion ramas actividad (Datos en miles personas)
R+S+T+U -, ——
O+P+Q e (),3
M+N mm ()3

L -0,5 m—
K -0,9 =—
J 0,0

G+H+I e [, 5
F — () 6
C (.6

B+D+E 0,0
A 0,5
-3,0 2,0 -1,0 0,0 1,0 2,0 3,0 4,0 5,0

LA RIOJA. Variacion ocupados comparacion trimestre anterior.
Desagregacion ramas actividad (Datos en miles personas)
R+S+T+U eess—— ] 0
O+P+Q | O
M+N -,
L 0,2 wmm
K = 01
J = 2
G+H+I ———— ] )
F () 4
C I l!5
B+D+E -0,1 =
A -1!2 I
-3,0 -2,5 2,0 -1,5 -1,0 -0,5 0,0 0,5 1,0 1,5 2,0 2,5

CEUTA. Variacion ocupados comparacion trimestre anterior.
Desagregacion ramas actividad (Datos en miles personas)
R+S+T+U —— (), 1
O+P+Q -0,1 =
WMH+N ________________________________________________________________| 0!9

L -0,1 —
K 0,0
J 0,0

G+H+I e (), 8
F 1 0!6
C -0,1 —

B+D+E -0,2 =—
A 0,0
-0,4 0,2 0,0 0,2 0,4 0,6 0,8 1,0
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MELILLA. Variacion ocupados comparacion trimestre anterior.
Desagregacion ramas actividad (Datos en miles personas)
R+S+T+U 1, ()
O+P+Q s 0,1
M+N -0!5 I
L 0,0
K 0,0
J 0,0
G+H+I EEEE— (), 5
F -0,2 =——
C ()]
B+D+E -0,2 ——
A 0,0
-1,2 -1,0 -0,8 -0,6 -0,4 0,2 0,0 0,2 0,4 0,6
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TASAS DE ACTIVIDAD Y PARO CCAA 2T 2022

TASA DE ACTIVIDAD

; s

TASA DE PARO

&
8,17 - 9,29
Ms,30- 11,36

W 11,37 - 16,73
M 16,74 - 24,66

@
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TASA ACTIVIDAD Y PARO POR GENERO Y CCAA 2T 2022

Total ambos sexos Mujeres Hombres

Tasa Tasa Tasa Tasa Tasa Tasa
actividad paro actividad paro actividad paro

Total Nacional 58,71 12,48 53,97 14,15 63,73 10,99
01 Andalucia 56,80 18,68 51,22 22,29 62,63 15,60
02 Aragon 58,91 8,96 55,04 10,83 62,94 7,25
03 Asturias, Principado de 48,86 11,36 4412 11,78 54,14 10,98
04 Balears, llles 65,42 9,29 61,41 10,71 69,51 8,00
05 Canarias 59,17 17,76 558226 17,74 63,24 17,78
06 Cantabria 54,81 8,17 49,16 9,55 60,88 6,98
07 Castilla y Leén 55,27 10,19 51,32 11,49 59,35 9,03
08 Castilla - La Mancha 59,34 14,11 52,21 18,70 66,44 10,51
09 Cataluia 60,99 9,29 56,79 10,24 65,46 8,41
10 Comunitat Valenciana 58,18 12,81 53,08 14,66 63,55 11,19
11 Extremadura 55,74 16,73 49,72 19,98 61,95 14,04
12 Galicia 53,16 11,20 49,33 11,91 57 22 10,54
13 Madrid, Comunidad de 63,79 10,18 59,33 11,36 68,74 9,05
14 Murcia, Region de 59,93 12,18 54,37 14,21 65,54 10,48
15 Navarra, Comunidad Foral de 58,70 8,76 54,28 9,93 63,27 7,72
16 Pais Vasco 55,81 8,75 52,01 9,03 59,93 8,49
17 Rioja, La 60,27 10,19 55,54 10,35 65,20 10,05
18 Ceuta 60,44 22,75 50,93 29,11 69,46 18,33
19 Melilla 63,11 24,66 59,80 29,43 66,64 20,08

TASA ACTIVIDAD Y PARO SEGUN GRUPO EDAD Y CCAA 2T 2022

| Tasa Actividad | Tasa Paro |

Menores o o554 0¥ Menores o o5 . 55y mas

de 25 - mas de 25 o o

- anos ~ - 54 afios afios

afios afios  afios
Total Nacional 37,29 87,33 29,30 28,52 11,15 11,70
01 Andalucia 33,48 84,42 27,65 33,59 17,19 19,05
02 Aragon 35,89 91,14 29,09 27,54 7,49 8,15
03 Asturias, Principado de 24,51 81,88 23,29 29,36 11,22 8,59
04 Balears, llles 43,84 89,38 34,61 22,91 8,77 6,05
05 Canarias 32,28 85,51 29,89 4227 16,25 15,99
06 Cantabria 27,63 86,72 27,33 28,75 7,04 7,27
07 Castilla y Ledn 34,13 88,31 28,93 35,07 8,71 8,56
08 Castilla - La Mancha 36,25 87,14 30,84 33,18 12,29 13,95
09 Catalufia 47,64 88,79 28,97 25,42 7,62 7,90
10 Comunitat Valenciana 38,01 85,89 29,99 28,25 10,83 14,34
11 Extremadura 30,61 87,64 27,16 41,68 15,34 14,27
12 Galicia 27,67 87,17 24,64 34,88 10,17 9,75
13 Madrid, Comunidad de 39,64 90,47 33,85 20,86 9,05 10,61
14 Murcia, Region de 34,73 85,04 32,26 25,18 11,34 10,32
15 Navarra, Comunidad Foral de 35,11 89,15 29,10 20,06 8,40 6,01
16 Pais Vasco 35,50 88,16 21 55 24,62 8,07 6,35
17 Rioja, La 3541 91,45 31,29 27,46 8,64 10,38
18 Ceuta 36,81 82,48 39,97 31,20 28,49 3,43
19 Melilla 38,77 82,47 39,38 56,90 22,61 14,70
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TASA ACTIVIDAD, PARO Y EMPLEO POR PROVINCIAS 2T 2022

Tasa de actividad Tasa de paro Tasa de empleo
Total Nacional 58,71 12,48 51,38
02 Albacete 58,07 12,41 50,86
03 Alicante/Alacant 57,08 14,13 49,01
04 Almeria 61,31 15,39 51,87
01 Araba/Alava 57,62 9,42 52,19
33 Asturias 48,86 11,36 43,31
05 Avila 52,78 14,86 44,94
06 Badajoz 56,60 16,14 47,46
07 Balears, llles 65,42 9,29 59,34
08 Barcelona 61,29 9,18 55,67
48 Bizkaia 56,71 9,28 51,45
09 Burgos 58,94 9,70 53,23
10 Céaceres 54,28 17,78 44,63
11 Cadiz 55105 21,70 43,10
39 Cantabria 54,81 8,17 50,33
12 Castellén/Castelld 57,36 10,55 51,31
13 Ciudad Real 55,64 17,10 46,12
14 Cérdoba 55,02 20,67 43,64
15 Coruiia, A 53,86 10,92 47,98
16 Cuenca 56,94 10,77 50,81
20 Gipuzkoa 53,53 7,53 4950
17 Girona 63,76 8,26 58,49
18 Granada 58,31 22,18 4537
19 Guadalajara 62,89 11,65 55,57
21 Huelva 56,77 12,24 49,83
22 Huesca 57,78 10,87 51,50
23 Jaén 52,28 19,64 42,01
24 Leodn 53,21 10,62 47,56
25 Lleida 60,66 10,30 54,42
27 Lugo 52,39 8,99 47,69
28 Madrid 63,79 10,18 57,29
29 Méalaga 56,97 17,76 46,85
30 Murcia 59,93 12,18 52,63
31 Navarra 58,70 8,76 53,56
32 Ourense 48,99 10,84 43,68
34 Palencia 55,84 10,52 49,97
35 Palmas, Las 60,59 18,06 49,65
36 Pontevedra 53,96 12,41 47,26
26 Rioja, La 60,27 10,19 54,13
37 Salamanca 55,83 10,30 50,08
38 Santa Cruz de Tenerife 57,67 17,43 47,62
40 Segovia 59,18 7,74 54,60
41 Sevilla 57,59 17,89 47,29
42 Soria 60,40 7,32 55,98
43 Tarragona 56,53 10,63 50,52
44 Teruel 57,96 9,07 52,70
45 Toledo 62,04 14,93 52,77
46 Valencia/Valéncia 59,18 12,36 51,87
47 Valladolid 54,49 9,35 49,39
49 Zamora 50,28 12,10 4420
50 Zaragoza 59,30 8,50 54,26
51 Ceuta 60,44 22,75 46,69
52 Melilla 63,11 24,66 47,55
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SECTORES HABITAT POR CCAA
EVOLUCION INTERANUAL ASALARIADOS POR CNAE
*Los datos de este apartado se han elaborado con una explotacidn propia, a partir de los microdatos trimestrales de la EPA,
mostrando una comparativa del primer y segundo trimestre de 2022. Debido al tamafio de algunos sectores y su distribucion
territorial, se informa que los valores inferiores a seis mil (6.000) presentan un elevado error de muestreo. Para identificar con
mayor exactitud la actividad reflejada, algunos epigrafes de la clasificacién CNAE09? se desglosan a 3 digitos.
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2 codigos CNAE:

02 silvicultura y explotacién forestal

08 Otras industrias extractivas

16 Industria de la madera y del corcho

23 Fabricacion productos no metalicos (azulejos, ceramica, cemento,...)
251 Fabricacion estructuras metalicas (ferralla)

31 Fabricacion de muebles

37 Recogida y tratamiento aguas residuales

38 Recogida, tratamiento y eliminacion residuos

39 Actividades descontaminacion y gestion de residuos
41 Construccién de edificios

42 Ingenieria Civil

43 Actividades de construccion especializada

80 Actividades de Seguridad Privada

812 Servicios de limpieza de edificios y locales

813 Actividades de jardineria

88 Actividades de servicios sociales sin alojamiento

96 Otros servicios personales

97 Actividades hogares empleadores personal doméstico
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Cantabria
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Catalunya
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Ceuta
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* Los datos de Ceuta y Melilla, asi como todos aquellos cuyo valor representado sea inferior a 6.000, deben tomarse con precaucion porque pueden
estar afectados por grandes errores de muestreo.
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ASALARIADOS POR ACTIVIDAD, DURACION CONTRATO Y TIEMPO JORNADA
Datos nacionales en nimero de personas trabajadoras

Como indicadores de la calidad del empleo en los sectores de esta Federacidon, se aportan datos de trabajadoras y
trabajadores asalariados de cada una de las principales actividades econémicas definidas por su clasificacién de dos
digitos de CNAE incluyendo en algunos casos un desglose a tres digitos con el fin de distinguir entre las actividades.
En las primeras columnas, se muestra informacion sobre el nUmero de contratos a tiempo completo y a tiempo
parcial y si son indefinidos y temporales. Todo ello se complementa con un céalculo de tasa de temporalidad (del total
de trabajadores de cada actividad qué porcentaje son temporales) y parcialidad (del total de trabajadores de ese
sector qué porcentaje estan vinculados a la empresa por un contrato a tiempo parcial).

272022 Tiempo completo

INDEF TEMP INDEF TEMP

Tasa Tasa
temporalidad parcialidad

Tiempo parcial

2 Silvicultura y explotacidn forestal 13.569 10.411 0 960 46% 4%

8 Otras industrias extractivas 15.226 3.196 167 0 17% 1%
16 Industria de la madera y del corcho 38.919 13.997 1.841 1.425 27% 6%
23 Fabricacién de productos no metalicos 68.614 9.327 1.140 0 12% 1%
251 Fabricacion de estructuras metalicas y sus componentes 81.993 16.359 3.478 1.188 17% 5%
31 Fabricacién de muebles 50.250 5.706 2.312 1.268 12% 6%
37 Recogida ytratamiento de aguas residuales 11.078 479 0 0 4% 0%
38 Recogida, tratamientoy eliminacion de residuos; valorizacion 62.745 6.799 2.797 2.879 13% 8%
39 Actividades de descontaminaciony gestion de residuos 6.375 407 0 0 6% 0%
41 Construccién de edificios 283.003| 138.789 14.930 6.094 33% 5%
42 Ingenieria civil 85.488 25.542 2.880 0 22% 3%
43 Actividades de construccion especializada 314.648 82.784 15.268 10.718 22% 6%
80 Actividades de seguridad e investigacidn 123.279 16.355 7.380 3.618 13% 7%
812 Servicios de limpieza de edificios y locales 211.274 46.249| 132.685 36.642 19% 40%
813 Actividades de jardineria 41.345 9.700 3.738 2.769 22% 11%
88 Actividades de servicios sociales sin alojamiento 137.620 43.507 51.832 30.448 28% 31%
96 Otros servicios personales 106.952 24.732 28.015 12.347 22% 23%
97 Actividades hogares empleadores personal doméstico 209.138 43.980| 191.994 100.555 26% 54%
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SISTEMA ESPECIAL EMPLEADAS DE HOGAR. Datos nacionales y provinciales

Sistema Especial Empleadas Hogar Abril 2022 Mayo 2022 Junio 2022

Total Nacional 378.350 378.178 378.134
1. Araba/Alava 2.895 2.871 2.853
2. Albacete 2.202 2.198 2.184
3. Alicante/Alacant 8.790 8.769 8.747
4. Ameria 2.486 2.491 2.474
5. Avila 993 985 985
6. Badajoz 28535 2.545 2.540
7.Balears, llles 9.624 9.494 9.442
8. Barcelona 46.045 46.166 46.518
9. Burgos 2,510 2.497 2.486
10. Caceres 1.786 1.776 1.779
11. Cadiz 3.989 3.997 4.037
12. Castell6n/Castello 3.528 3.496 3.476
13. Ciudad Real 2.869 2.865 2.857
14. Cérdoba 3.409 3.383 3.351
15. Corufia, A 10.817 10.768 10.741
16. Cuenca 1.141 1.146 1.147
17. Girona 4.676 4.704 4.747
18. Granada 5.117 5.133 5.114
19. Guadalajara 1.471 1.488 1.480
20. Gipuzkoa 9.652 9.646 9.717
21. Huelva 1.317 1.311 1.320
22.Huesca 1.415 1.425 1431
23.Jaén 1.985 1.983 1.946
24. Lebn 2.900 2.897 2.892
25. Lleida 1.971 1.964 1.943
26. Rioja, La 2.562 2.543 2.542
27.Lugo 2.998 2.997 3.008
28. Madrid 102.125 102.364 102.305
29. Malaga 11.153 11.113 11.070
30. Murcia 10.198 10.122 10.115
31. Navarra 6.812 6.791 6.808
32. Ourense 2.810 2.791 2.773
33. Asturias 7.919 7.918 7.895
34. Palencia 844 843 859
35. Palmas, Las 5.648 5.627 5.632
36. Pontevedra 8.113 8.073 8.026
37. Salamanca 2.483 2.483 2.470
38. Santa Cruz de Tenerife 4.339 4.340 4.326
39. Cantabria 4.783 4,763 4.760
40. Segovia 1.239 1.234 1.235
41. Sevilla 12.413 12.403 12.379
42. Soria 668 661 662
43. Tarragona BI555 3.544 858l
44, Teruel 659 650 655
45. Toledo 3.164 S8 3.142
46. Valencia/Valencia 17.825 17.780 17.769
47. Valladolid 3.874 3.884 3.856
48. Bizkaia 15.654 15.696 15.671
49. Zamora 769 761 767
50. Zaragoza 8.680 8.714 8.700
51. Ceuta 471 470 516
52. Melilla 468 460 460
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NOTAS DE PRENSA. Afiliacion a la Seguridad Social y Paro

En este apartado se reproducen las notas de prensa publicadas mensualmente en la web de CCOO del Habitat con
la valoracion de los datos de afiliacidn a la Seguridad Social y Paro de nuestros sectores.

Abril 2022

La contratacion indefinida en el sector de la Construccion se
eleva hasta el 74%

“Este nuevo récord viene a demostrar la capacidad del sector como generador de un empleo que debera
tender cada vez mas hacia la especializacion” valora Paloma Vazquez Laserna, secretaria de Politicas
Publicas e Institucional de CCOO del Habitat

Afiliacién

La dindmica de crecimiento se mantiene en abril al registrase un nuevo hito en afiliacion a la Seguridad Social y suman 184.577
personas con lo que se superan los 20 millones de afiliados medios por primera vez. En términos desestacionalizados,
aumenta en 33.244 personas situando el total en 19.958.479. Respecto a abril de 2021 se ha producido un incremento de
963.782 afiliados que supone una variacion anual del 5,06%. Este incremento supone también que sean 12 meses consecutivos
en positivo y que, actualmente, contemos con medio millon de empleos mas que antes de la pandemia.

Por sectores, la afiliacion media crece especialmente en Otros Servicios personales (que engloba a actividades
representadas por esta Federacion como pelugueria y otros tratamientos de belleza, Lavado y limpieza de prendas textiles y de
piel o actividades de mantenimiento fisico, entre otras), Actividades de servicios sociales sin alojamiento (Ayuda a Domicilio
y Teleasistencia), Limpieza de edificios y locales, Jardineria y Seguridad Privada.

Variacion afiliacion media a la Seguridad Social por CNAE
n? trabajadores - abril vs. marzo 2022
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Fuente: Elaboracién propia a partir de BBDD Estadisticas TGSS

Respecto al Sistema Especial para trabajadoras de hogar, se mantiene practicamente con minimas variaciones. En cifras
netas, resta 116 cotizantes, terminando el mes de abril con un total de 378.350 personas afiliadas. Mientras no se logre la plena
equiparacion de derechos laborales que suponga su plena integracion en el Régimen General como el resto de trabajadores los
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datos parecen indicar que el sistema ha tocado techo. Recordamos de nuevo las propuestas del sindicato para la plena
integracion, equiparacion y dignificacion de las trabajadoras del hogar en las que ha participado CCOO del Habitat.

Paro

En la comparativa mensual, el descenso del paro registrado ha sido de un 2,7%. Baja en 86.260 personas Y, pese a ello, el
total de personas inscritas sin empleo es de 3.022.503. En los Ultimos doce meses, se ha reducido en 888.125 el numero de
personas en situacion de paro.

Por sectores, el paro baja, respecto al mes anterior, en todos ellos. Lo hace especialmente en Servicios al restar 65.422
personas (-2.98%), en Agricultura en 9.544 personas (-6,105), en Construccidon con 6.972 personas menos (-2,80%), y en
Industria con un descenso de 4.340 (-1,71%). El grupo de personas sin Empleo Anterior se mantiene estable con una
variacién minima de 18 personas (0,01%).

Por territorios, el desempleo baja en todas las comunidades auténomas. Encabezan los descensos, Andalucia (-33.072),
Comunidad de Madrid (-10.931) e llles Balears (-7.575).

En cuanto a la distribucion del paro segin género, el descenso del paro se reparte de forma similar entre mujeres y hombres.
De esta forma, en abril se contabilizan 43.043 mujeres paradas menos, siendo la cifra total de 1.788.385 inscritas (un 2,35%
menos en relacion al mes de marzo). El desempleo masculino baja en 43.217 hombres y su cifra total es de 1.234.118
desempleados inscritos.

También desciende el nUmero de personas menores de 25 afios en situacion de desempleo. Lo hace en 10.952 personas. Al
finalizar el mes, la cifra total de personas jovenes menores de 25 afios registradas en los servicios publicos de empleo es de
221.893, de las que 107.731 son mujeres y 114.162 son hombres.

Contratos

Como dato destacado de este mes, se registra un nuevo record en el nimero y proporcion de contratos indefinidos. En total, se
ha firmado 1.450.093 contratos de los que 696.646 son indefinidos, y representan el 48,2% de todos los contratos
registrados este mes. Por sectores, repite como lider el sector de la Construccién cuyo porcentaje de contratos indefinidos
sobre el total ha sido del 74%, seguido por Agricultura con el 49,8%, Servicios con el 47,8% e Industria con el 34,2%. En
cuanto al reparto por género, las mujeres han firmado el 44% de los contratos indefinidos.

Se acentdan los efectos positivos de la reforma laboral pese a que han cesado los ERTE COVID como medida de apoyo al
empleo. De esta forma, terminamos el mes de abril con unos buenos datos de empleo en todos los sectores y territorios. Desde
CCOO del Habitat, Paloma Vazquez Laserna, Secretaria de Politicas Publicas e Institucional, valora las cifras oficiales
publicadas destacando el revelador incremento de la contratacion indefinida en todos los sectores, pero especialmente en el
sector de la Construccion que lo convierte en el lider sectorial y opina que “es, sin duda, un cambio significativo que esperemos
facilite que el sector gane en atraccion para nuevos talentos, jovenes y también mujeres cuya presencia sigue siendo minima”.
Asimismo y, en cuanto a otros sectores a los que representa esta Federacion que son intensivos en mano de obra como ayuda a
domicilio y teleasistencia o limpieza de edificios y locales, “esperamos que los datos que conoceremos en los proximos dias
sigan mostrando el importante avance de la contratacion indefinida acompafada también de una menor parcialidad,
caracteristicas muy enquistadas en muchos de ellos”.
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Mayo 2022

El paro baja de los tres millones por primera vez desde 2008

“Pese a ser siempre una buena noticia que desciendan las cifras de paro, sigue pendiente lograr un empleo
una importante proporcion de poblacién para la que urge que se dispongan las medidas de apoyo al empleo
que esperamos tengan el mismo efecto que la reforma laboral en la que hemos participado todos los
agentes sociales” valora Paloma Vazquez Laserna, Secretaria de Politicas Publicas e Institucional de CCOO
del Habitat

Afiliaciéon

Al finalizar el mes de mayo, se comprueba un mantenimiento sostenido en la creacién de empleo con el incremento de la
afiliacion en 33.366 personas con los que la Seguridad Social alcanza los 20.025.089 afiliados de media en términos
desestacionalizados. Sin ajuste estacional, esta cifra se eleva hasta los 20.232.723 de personas trabajadoras.

Respecto a mayo de 2021 se totaliza un incremento de 955.607 afiliados. Este incremento supone ademas que sean ya 13
meses consecutivos en positivo y respecto al nivel prepandemia, se haya aumentado en casi 540.000 la cifra total de personas
trabajadoras, debido segin datos desagregados al impulso del sector privado.

Por sectores, la afiliacion media crece en todos ellos, si bien lo hace especialmente en el sector de la Construccidn en sus tres
epigrafes, con casi 15.000 nuevos afiliados, seguido por Limpieza de edificios y locales y Jardineria (CNAE 81), Otros
Servicios personales (CNAE96 que engloba a actividades representadas por esta Federacion como peluqueria y otros
tratamientos de belleza, Lavado y limpieza de prendas textiles y de piel o actividades de mantenimiento fisico, entre otras),
Actividades de servicios sociales sin alojamiento (CNAE88 con Ayuda a Domicilio y Teleasistencia), y Seguridad Privada
(CNAES80).

Variacion afiliacién media a la Seguridad Social por CNAE
n? trabajadores - mayo vs. abril 2022
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Fuente: Elaboracion propia a partir de BBDD Estadisticas TGSS

En cuanto al Sistema Especial para trabajadoras de hogar, se mantiene el goteo en el descenso de afiliacion. En cifras
netas, resta 172 cotizantes, terminando el mes de mayo con un total de 378.178 personas afiliadas. Ello supone que durante el
ultimo afio se hayan perdido un total de 7.598 trabajos, casi un 2% y refuerza la urgencia de dotar de plenos derechos laborales
a este Sistema. En relacion a esta cuestion, desde el Ministerio de Trabajo y Economia Social se ha informado, en la rueda de
prensa de hoy, de que se sigue avanzando en la norma que ha de reconocer tanto el derecho al desempleo como otros
pendientes y en la colaboracién con otros Ministerios para la actualizacién de los procedimientos y herramientas de gestién
precisos.
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Paro

El nimero de personas desempleadas registradas en las oficinas de empleo al finalizar mayo es de 2.922.991, tras descender
durante el mes en 99.512 personas (un 3,29% menos). En los Gltimos doce meses, se ha reducido en 858.259 el niimero de
personas en situacion de paro.

Por sectores econémicos, el paro baja, al igual que lo hizo en abril, en todos ellos. Lo hace en Servicios al restar 64.230
personas (-3,02%), en Construccién con 10.008 personas menos (-4,13%), en Agricultura en 8.693 personas (-5,92%) y en
Industria con un descenso de 7.968 (-3,18%). También desciende en el grupo de personas sin Empleo Anterior en 8.613 (-
3,36%).

Por territorios, el desempleo baja en todas las comunidades auténomas. Este mes encabezan los descensos, llles Balears (-
52%), Canarias (-30%) y Catalunya (-28%).

En cuanto a la distribucion del paro segin género, el descenso del paro afecta positivamente tanto a mujeres como a hombres.
El desempleo femenino baja en mayo en 47.403 mujeres (-2,65%) y se sitla en 1.740.982 paradas inscritas en los servicios
publicos de empleo. El paro masculino desciende en 52.109 hombres (-4,22%) y su cifra total es de 1.182.009 desempleados
inscritos.

También desciende el nimero de personas menores de 25 afios en situacién de desempleo. Lo hace en 21.973 personas,
mas del doble que el mes pasado. Al finalizar el mes, la cifra total de personas jovenes menores de 25 afios registradas en los
servicios publicos de empleo es de 199.920, la menor cifra de la serie histdrica. Del total, 96.351 son mujeres y 103.569 son
hombres.

Contratos

La contratacion indefinida sigue en valores maximos. En total, se ha firmado 1.640.596 contratos de los que 730.427 son
indefinidos, y representan el 44,5% de todos los contratos registrados este mes. Por sectores, nuevamente es el sector de
la Construccion el lider con un porcentaje de contratos indefinidos sobre el total del 72%, le sigue Agricultura con el 45%,
Servicios con el 44% e Industria con el 33%. En cuanto al reparto por género, las mujeres han firmado el 42% de los
contratos indefinidos.

Se mantienen los datos positivos de afiliacion tras la reforma laboral marcando un dinamismo de empleo posibilitador de un
significativo cambio en el comportamiento de nuestro mercado de trabajo. De esta forma, durante el mes de mayo, se ha seguido
manteniendo una buena proporcién de contratos indefinidos registrados en todos los sectores y para todos los grupos de edad
asi como también para mujeres y hombres. Desde CCOO del Habitat, Paloma Vazquez Laserna, Secretaria de Politicas Publicas
e Institucional, valora positivamente el claro y rapido impacto que la reforma laboral esté significando en la mejora de la calidad
de la contratacion y considera que “es esencial aprovechar la oportunidad que supone el despliegue y desarrollo de todas las
medidas que las politicas activas de empleo contempladas en el PRTR se van a desarrollar en cada territorio y seguir avanzando
con la participacion de los agentes sociales, en la todavia necesaria mejora de calidad del empleo como lograr una tasa de paro
similar a la de la UE a la que todavia duplicamos. Siempre, eso si, sin que para ello se sacrifiquen otros indicadores importantes,
como es la parcialidad en la contratacién”.
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El dinamismo del empleo no logra corregir los desequilibrios del mercado laboral

“Son precisas nuevas medidas que aborden los grandes pendientes del empleo como es la desigual
presencia femenina y su afectacidon en cuanto a las cifras de paro, donde la segregacién ocupacional y
sectorial tiene un papel protagonista” valora Paloma Vazquez Laserna, Secretaria de Politicas Publicas e
Institucional de CCOO del Habitat

Afiliaciéon

Tras finalizar el mes de junio, se cierra el primer semestre del afio con un nuevo incremento de la afiliacion en 76.948 personas
con los que la Seguridad Social alcanza los 20.102.037 afiliados medios en términos desestacionalizados. Sin ajuste
estacional, esta cifra se eleva hasta los 20.348.330 de personas trabajadoras (10.812.380 hombres y 9.535.950 mujeres), una
de las mas positivas de la serie historica.

Respecto a junio de 2021 la afiliacion media ha crecido en 848.053 personas ocupadas. El crecimiento de la afiliacion acumula
asi 14 meses consecutivos en positivo poniendo de relieve el dinamismo del mercado de trabajo. Como dato adicional, indicar
que tras alcanzar el pasado septiembre el nivel de afiliacién previo a la pandemia, se ha incrementado el empleo en 616.000
personas mas.

Por sectores, la afiliacion media crece en todos ellos, y sigue encabezando ese crecimiento el sector de la Construccion en sus
tres epigrafes, con méas de 11.000 nuevos afiliados, seguido por Limpieza de edificios y locales y Jardineria (CNAE 81), Otros
Servicios personales (CNAE96 que engloba a actividades representadas por esta Federacion como peluqueria y otros
tratamientos de belleza, Lavado y limpieza de prendas textiles y de piel o actividades de mantenimiento fisico, entre otras) y
Recogida y gestion de RSU (CNAE38).

Variacion afiliacién media a la Seguridad Social R. General por CNAE
n? trabajadores - junio vs. mayo 2022
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Fuente: Elaboracién propia a partir de BBDD Estadisticas TGSS

Respecto al Sistema Especial para trabajadoras de hogar, se mantiene practicamente igual que el mes pasado. En cifras
netas, resta 44 cotizantes, terminando el mes de junio con un total de 378.134 personas afiliadas. Un continuado goteo de
pérdida de afiliacion que se destaca mes a mes y que durante el Gltimo afio ha supuesto la reduccién del sistema en 8.355
empleos. En este sentido, desde CCOO se considera fundamental y urgente que se haga efectivo el Convenio 189 de la OIT
para avanzar en derechos y prestigiar el trabajo en el ambito de los hogares donde la negociacion colectiva ha de ser un
instrumento esencial.
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Paro

El nimero de personas desempleadas registradas en las oficinas de empleo al finalizar junio es de 2.880.582, tras descender
durante el mes en 42.409 personas (un 1,45% menos). Se trata de la cifra total de paro registrado mas baja de los ultimos
catorce afios. Respecto a junio de 2021, el paro ha descendido en 733.757 personas.

Por sectores econémicos, el paro registrado desciende en Servicios en 41.017 personas (-1,99%), en Industria con un
descenso de 7.148 (-3,95%) y en Construccién con 4.981 personas menos (-2,15%). Sube en cambio, en Agricultura en 8.863
personas (+6,42%) y en el grupo de personas sin Empleo Anterior en 1.874 (+0,76%).

Por territorios, el desempleo baja en todas las comunidades auténomas excepto en Andalucia que sube en 6.345
demandantes vinculados, todos ellos, al sector de la Agricultura. Los descensos los encabezan, Catalufia (-9.946), Madrid (-
7.443) y Galicia (-5.188). En cuanto a la variacion interanual, el paro desciende en 20,3% en todo el territorio, destacando
especialmente los archipiélagos, Baleares con un descenso del 44,5% y Canarias con una bajada del 30,7%, respecto a junio de
2021.

En cuanto a la distribucién del paro segun género, el desempleo femenino baja en junio en 17.167 mujeres (-0,99%) y se sitla
en 1.723.815 paradas inscritas en los servicios publicos de empleo. Y, el paro masculino, por su parte, desciende en 25.242
hombres (-2,14%) y su cifra total es de 1.156.767 desempleados inscritos.

El paro registrado en personas menores de 25 afios es ligeramente superior al del mes pasado al incrementarse en junio en
1.289 personas (0,64%). Ello supone que la cifra total de personas jévenes menores de 25 afios registradas en los servicios
publicos de empleo sea de 201.209. De ese total, 98.102 son mujeres y 103.107 son hombres.

Contratos

La contratacion indefinida sigue en cifras récord. En total, se ha firmado 1.768.988 contratos de los que 783.595 son indefinidos,
y representan el 44,3% de todos los contratos registrados este mes, cinco veces mas de la contratacion habitual en el
historico de este mes. Por sectores, nuevamente es el sector de la Construccion el que supera, ampliamente, al resto con un
porcentaje de contratos indefinidos sobre el total del 73,2%, le sigue Agricultura con el 47,7%, Servicios con el 43,3% e
Industria con el 32,6%. En cuanto al reparto por género, las mujeres han firmado el 43% del total de contratos indefinidos.

Como balance de este primer semestre del afio, el mercado laboral ha ido mostrando un gran y positivo dinamismo. Se aprecia
un buen comportamiento tras la experiencia que ha supuesto el afrontar una pandemia y los cambios normativos introducidos.
Elementos que, de nuevo, han de luchar frente a un clima de incertidumbre econdmica donde la clase trabajadora con salarios
mas bajos es evidentemente vulnerable. Desde CCOO del Habitat, Paloma Véazquez Laserna, Secretaria de Politicas Publicas e
Institucional, considera, que “es sin duda positivo ver cdmo un mes mas se constata el incremento de afiliacion y el uso
generalizado de la contratacion indefinida. Pese a ello, hay cuestiones que el mencionado dinamismo no es capaz de corregir.
Por ejemplo, mantenemos un importante desequilibrio por géneros donde las mujeres siguen encabezando las cifras de
desempleadas y una menor ocupacién ademas de peores condiciones de trabajo. Ello evidencia la necesidad de que las politicas
activas de empleo previstas incidan en corregir este y otros desequilibrios como la segregacion ocupacional y lo hagan con la
misma efectividad que esta demostrando la reforma laboral”.
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