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En la sesidon de la mesa negociadora de hoy dia 21 de julio los sindicatos CCOO
y UGT hemos rechazado con firmeza la propuesta presentada por las
asociaciones empresariales del sector en atencibn a las siguientes
consideraciones:

Resulta inadmisible que tras casi dos meses desde que presentamos la
propuesta sindical global de convenio en la reunién del 26 de mayo, por
la parte patronal se presente unicamente un planteamiento de abono a
cuenta de convenio retrasando una vez mas abordar la regulacion global
del convenio colectivo. Hay que recordar que llevamos 9 meses de
negociacion y 11 sesiones sin que se haya avanzado absolutamente
nada.

La propuesta de que se pacte el abono a cuenta de un incremento del
2,5%, con efectos de 1 de agosto, percepcion a partir de septiembre y
referenciada solo al salario base de las tablas del convenio estatal atenta
contra las minimas normas de decoro en la negociacion colectiva, maxime
cuando hace meses se rechazé de plano por las asociaciones
empresariales que se recomendase a las empresas el incremento a
cuenta desde el mes de enero de una subida a cuenta similar al IPC real
del afio anterior, perpetuando conscientemente la congelacién salarial
pese a tener a un numero elevado de personas trabajadoras por debajo
del SMI. El colmo del despropésito es pretender que este elemento que
debian estar haciendo las empresas por pura prudencia empresarial
forme parte de un acuerdo en una mesa de negociacién seria.



Por si fuera poco su “generoso” planteamiento esta conectado a la
mencién de una propuesta salarial basada en el nuevo modelo de
clasificacion profesional y retributivo que anuncian van a presentar, con la
creacion de un complemento ligado a experiencia profesional y formacion
y la simplificacidn de otros conceptos salariales, que obviamente esta en
las antipodas del modelo que defendemos, puesto que la atencion
centrada en la persona requiere indefectiblemente de un incremento de la
profesionalizacion y del adecuado reconocimiento profesional frente a una
propuesta retrograda basada en la polivalencia mas absoluta y en la
ausencia de cualquier tipo de reconocimiento. Este planteamiento
patronal y la actitud desarrollada durante toda esta negociacién resulta
tanto mas improcedente si tenemos en cuenta el contexto de incremento
de financiacién estatal para el SAAD que ha sido aprobado la semana
pasada, que lejos de lo que es imprescindible, las patronales optan porque
no tenga ningun impacto material en las personas trabajadoras del sector.

Por consiguiente, y demostrada la falta de voluntad negociadora de
avance de las asociaciones empresariales presentes en la mesa, los
sindicatos CCOO y UGT vamos a iniciar la planificacion de un calendario
de acciones y movilizaciones en reclamacion directa de la dignificacion de
las condiciones de las personas trabajadoras, y de cara a la siguiente
sesion de la mesa negociadora fijada para el préximo 1 de octubre
exigimos que se presente una propuesta retributiva completa que se
oriente a una negociacion real y efectiva.



