Actuacion sindical.
Exposicion a Silice Cristalina
Respirable (SCR) como cancerigeno

Marzo 2023

e
Secretaria de Salud Laboral habitat



Actuacion sindical. m

Exposicion a SCR como cancerigeno hébitat

VI

. . jemplo:
Conocer si hay presencia de SCR en los Ejen P2 ey
] _, p
puestos de trabajo, pudiéndose dar dos (N T T
situaciones: » e ¢
Puestos Puestos no . Recogida de informacién: e
involucrados e s - —FDS, tareas realizadas, etc.
directamente: directamente: T ‘b = T s
Trabajos donde se Trabajos donde no Puesto tnvolucrado directamente
usa o genera SCR se usa ni genera — - ¢M4 T aa e =
SCR pero puede ser —  ———Hayriesqode -
posible la exposicion . ————exposiciénaSCR——————9r——
Si no esta claro el riesgo de exposicién |
Ejem pLO' S e a SCR, ¢que se debe exigir? :
F" , 4

Instalador/a de ventanas "p'?"é&él'i’i&'éi otro
—  de pladur (cortando y perforando placas)

En estos casos hay que confirmar o descartar
la presencia de SCR con el objetivo de
verificar si existe o no riesgo de exposicion a
SCR.

La determinacion de la existencia de SCR o
no se realiza a través de mediciones

~ Puesto no tnvolucrade
= directamente

;Hay riesgo de

. ey e — ambientales 0, en caso contrario, se asume
exposicLon a . . .
s P_ ‘Lm“ . que hay exposicion.

e o e Bt B e

— Medicién ambiental o se asume la exposicién

DG

&

¢ Qué requisitos se deben pedir en
una medicion ambiental?

Ejemplo:
i e
Prlm.elto se debe C.OmprObar e IaS — _ Instalador/a de ventanas
mediciones se realizan por el servicio de T
| préximooofrodepladur

3

prevencion y con técnicos superiores de PR
con la especialidad de Higiene Industrial.

Med.icién ambiental. Requisitos:

Para confirmar o descartar la presencia de e
SCR la Guia tecnica del INSST especifica unos — /Meduir toda la jornada (8 horas).
requisitos minimos en estas mediciones —  VRealizar 3 mediciones (3 dias distintos).
(puestos no involucrados directamente). _ /Punto fijo, préximo a zona de respiracién
Se considera que existe presencia cuando [_M_@(gg_yot_umgn‘_pgs_i_,jg_ge;_,____ -
en alguna de las muestras se detecta SCR. e e e e



https://www.insst.es/documents/94886/2927460/Gu%C3%ADa+t%C3%A9cnica+para+la+evaluaci%C3%B3n+y+prevenci%C3%B3n+de+los+riesgos+relacionados+con+la+exposici%C3%B3n+a+agentes+cancer%C3%ADgenos+o+mut%C3%A1genos+en+el+trabajo+2022.pdf
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Identificada la presencia de SCR
¢cual es el siguiente paso?

Ejemplo:

Si hay presencia de SCR y por tanto riesgo
de exposicidn, ya sea en puestos de
trabajo involucrados directamente como
en puestos no involucrados directamente,
la empresa tiene la obligacion de cumplir
el Real Decreto 665/1997.

Trabajador/a  Instalador/a de ventanas®
puliendo mdrmol ~préximo a otro de pladur]

- Med.uicidn amboenba[' e

e T Z e
s Hay presencia de SCR e D

__.__(”6552_@9_@5_99_599_‘49(\)

e ——

4

Apl.ocacuon d..eL RD 665/1997 e
o

20

¢ Qué hay que exigir para cumplir
con el RD 665/1997?

Ejemplo:
e E—

e

Lo primero a plantear es la eliminacion del
cancerigeno, siempre gue técnicamente sea
posible.

En caso contrario, se exigira a la empresa

Trabajador/a  Instalador/a de ventanas
puliendo mdrmol  préximo a otro de pladur

= N &

— 1 ¢Se puede eliminar la SCR. y

o

mm——

evaluar el riesgo de exposicion a polvo de ST ex@&l& 5 nf) * o
SCR. g s & = . & ¢S T B
Habria que pedir al menos una revision anual — | o e =

. 2019) ¢Que cantidad. es 2 ¢Se Pued_e
de esta evaluacion (UNE EN 689: . smepbcbteae % mhata daf?”&ic?d_ s t‘:mbcgos -
N g,

(

¢ Como se evalua la exposicion
a SCR?

Previamente a la evaluacion se debe disponer
de un listado definitivo de los puestos y del
personal con riesgo de exposicion a SCR,
incluyendo el personal sensible.

—

- Tmbq; adot/o - = =
P e fulbendomavmek___
Med.ocmn personal

— (c_nt‘eno UNE EN 689: 2019)

6

Las trabajadoras en situacion de
embarazo o en lactancia natural
ho pueden estar expuestas a SCR.

Compameoon d.e Los resutbad.os

i bl VLA" D* (995m5/m3) La evaluacion se realiza a través de

VLA“ED*-V&LOY‘ Lmize de exposteLén diaria. mediciones personales.



https://www.boe.es/buscar/pdf/1997/BOE-A-1997-11145-consolidado.pdf
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J A - Ejemplo:

—  Trabajador/a puliendo marmol

Independientemente de si se supera el valor

limite (VLA-ED) o no, se exigira la aplicacion &
del RD 665/1997con medidas que reduzcan s S e an B aes ey

.. . s ~ Resultado de la evaluacién:
la exposicion a SCR al nivel mas bajo como ~ No supera ) Supera 21
tecnicamente sea posible. B e amee ey i
No obstante, nho debe superarse en ningun = . _‘L___
caso el valor limite; si esto sucede se e - “LRi esqo de s e exp e
considera que hay riesgo de sobreexposicion B ApLucacmnd.e__ e =
pudiendo constituir una situacién de riesgo medidee el po et o
grave e inminente. - RD____6_6_511_9_9__7__________________________actLuLd_ad.(ax.c,.__21__LB£L_)__

¢ Qué medidas se debe exigir a la
S S T S R R SR A RS empresa?

g e S inriv s env A Si no es viable un cerramiento de la SCR como
Trabajador/a puliendo marmol g . |
- e e L e 12 opcion, se aplicaran medidas en base a la
: , ovaluacion, estando entre las obligatorias:
o Algunas positbles medidas para—— 8 ' 9

e Limitar cantidad y n° de personas expuestas.
e Aplicar procedimientos eficaces.

o Adoptar medidas de proteccion colectiva.

e Implementar medidas de higiene personal.

~ lumetar La exposicién a SCR:
~ VUso de pulidora con aporte de agqua.

— /Mesa de trabajo con sistema de aspiracién.

_ /Limpieza diaria de superficies por * Adoptar medidas para la limpieza.
aspiracién (nunca por barrido ni soplado). - » Delimitar zonas de riesgo.
. e Instalar dispositivos de alerta.

Delimitar el drea de trabajo de pulido. . .
- v/ Delimitar el drea de trabajode p e Gestionar los residuos generados.

e Proveer de los EPI| adecuados.

1 25
b4

¢ Qué medidas de higiene personal
deben implementarse?

Ejemplo:
e

Para evitar el riesgo de contaminacion por SCR

se tiene que disponer de medidas para: 5 ~ Trabagjador/a pultendo mdarmol

e Evitar comer, beber o fumar en zonas de — = ———$
riesgo. Para evitar contaminaciédn contard con:

e Guardar ropa de trabajo y de proteccion de
forma separada de la ropa de calle.

e Almacenar y limpiar los EPIs reutilizables.

e Lavar y descontaminar la ropa de trabajo.

e £/ aseo personal, con 10 min. antes de comer

~/ Comedor separado del drea de trabajo.

— / Vestuarios con doble taquilla.

— / Limpieza con aspiracidn antes de quitarse la
ropa de trabajo (duchas de aire o similar).

e —

v Zona de aseo personal (Lavabos y duchas).

y otros 10 min. antes de finalizar la jornada. - ugdel et e Sbleaes
v/ Lugar habilitado para depésito de ropa sucia. -

w
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. Qué se debe considerar en

relacion a los EPI?

Ejemplo:

Se hara uso de los EPI cuando, habiendo
priorizado otro tipo de medidas (técnicas y/o
organizativas), éstas no sean suficientes.
Los/as trabajadores/as deben participar en
la seleccion de los EPI, de forma que se
ajuste a su fisionomia y permita su movilidad.
e Las medidas de limpieza, descontaminacion
_— Z : $ e \ y almacén adecuado de los EPIs, al igual que
Mascarilla  Mascara con Equipos la ropa de trabajo, son responsabilidad de la

EEP fileroP3 ~ asustidos empresa.

~ Trabajador/a puilendo mérmol

;Medidas adoptadas insuficientes?
- Valorar el tipo de proteccién

10

resPLmborLa

O
b

¢ Que caracteristicas tiene la vigilancia
de la salud en relacion a la SCR?

Es primordial una vigilancia de la salud para:

e prevenir silicosis y cancer de pulmon e i' e
(clasificadas como enfermedades 11 —  Pruebas enlos reconocimientos médicos por

orofesionales).  exposicién a SCR (Protocolo vigilancia

e detectar indicios de una posible enfermedad sarutaria de silicoses)e
orofesional. — / _BExploracién fisica incuida ausculbacién

Los reconocimientos médicos, con caracter wes CfARGBpUIMERAr. - o o o
general, se realizaran anualmente (a excepcion v Raduografiade térax (RX). o
de la radiografia de los RX), si bien a criterio VA
medico se puede determinar otros intervalos.

. Qué formacion deben recibir los/as
trabajadores/as?

El personal expuesto a SCR deben recibir
informacion y formacién en funcion de:

- Trabajador/a puliendo marmol

- \L e 12 e El puesto de trabajo.
s N SRR e |Los trabajos desarrollados.

~ Formacién e instrucciones sobre:

e La evaluacion de este riesgo.
e Las fichas de datos de seguridad (FDS).

— / Davos ala salud (stlicosts y cancer).

— / Medidas preventivas a su dusposieiédn,

v/ Medidas en materia de higiene personal. Para mas informacion pincha aqui:

V' Medidas para el uso correcto de los EPL Diptico jNO mas silicosis, NO mas cancer laboral!
v/ Medidas en caso de incidentes.

w



https://habitat.ccoo.es/25d708de9c951051a10e8117a329651a000072.pdf

